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= OS CAMINHOS DA INTEGRAGCAO REGIONAL

Aposta na capacitacao economica das mulheres

Um dos principais objectivos
da Comunidade de Desen-
volvimento da Africa Austral
(SADC) consiste em promo-
ver um crescimento econo-
mico sustentavel e equitativo
e um desenvolvimento
socioeconomico que assegure
o alivio da pobreza, visando
a sua erradicacao.

A organizacdo busca,
assim, a melhoria do nivel e
da qualidade de vida dos
povos da Africa Austral e
apoiar os desfavorecidos
sociais através da integracao
regional. E um facto bem
conhecido que as mulheres
sdo a espinha dorsal de muitas
economias africanas e tam-
bém desempenham papé€is
cruciais nas economias de
cada Estado-Membro.

Os factos também revelam
que as mulheres constituem
mais de 50 por cento da popu-
lacao pobredaSADCequea
pobreza s6 pode ser comba-
tida através de programas
que visam especificamente
a maioria dos pobres.

A capacitacdao economica
das mulheres ndo s6 tem um
impacto positivo nas suas pro-
prias condicoes de vida, mas
€, também, central para mobi-
lizar o seu potencial para o
desenvolvimento sustentdvel
e areducao da pobreza.

As mulheres gastam uma
maior percentagem dos seus
rendimentos na alimentacao
e educacao dos seus filhos,
0 que visa o bem-estar das
suas familias. A indepen-
déncia econémica das

I Protocolo

OArtigo 17 do Protocolo da
SADC sobre o Género e o
Desenvolvimento aborda
especificamente a capaci-
tacdo econdmica e convida
os Estados-Membros area-
lizar reformas para daraos
homens e as mulheres direi-
toseoportunidadesiguais
a0s recursos econémicos,
emelhorar o acesso ao con-
trolo e a propriedade dos
recursos produtivos, terras
eoutras formas de proprie-

mulheres € crucial, uma vez
que contrapde a exploracdo,
afeminizacdo da pobreza, a

dade, servicos financeiros,
heranca e recursos naturais.
Os Estados-Membros
devem, também, rever as
suas politicas comerciais e
empresariais nacionais para
astornar sensiveis as ques-
tées de género. Quanto as
disposicGes referentes a
medidas anti-discrimina-
térias, 0 compromisso é de
formular estratégias para
assegurar que as mulheres
beneficiemigualmente de
oportunidades econémicas,
incluindo aquelas criadas
através de processos de
contratos publicos.

discriminacao e o desrespeito
pelos seus direitos humanos
fundamentais. A igualdade

de género opera a nivel eco-
nomico, contribuindo assim
directamente para a reducao
da pobreza e para o desen-
volvimento global.

Por vdrias razdes, existem
desigualdades entre mulheres
e homens em toda a regiao
da SADC. Asmulheres cons-
tituem a maioria dos pobres
da regido por varias razoes,
incluindo elevadas taxas de
analfabetismo, leis restritivas
e discriminatorias, assim como
acesso limitado a recursos
produtivos e ao seu controlo.

Aoreconhecer e eliminar
as desigualdades de género,
ha um enorme potencial de
as mulheres actuarem como
um poderoso recurso para o
desenvolvimento na regiao
da SADC. No seu programa,
a organizacao definiu, para
o0 género, um Quadro de
Capacitacdo Economica das
Mulheres como passo para
aformulacao e aplicacaode
um programa regional.

Em 2019, a SADCadoptou
o Programa Regional Multi-
Dimensional de Capacitacao
Economica das Mulheres
2020-2030 para promover a
capacitacao e um desenvol-
vimento do género, a fim de
contribuir para a inclusao
social e justica na SADC.

O programa tem como
objectivo coordenar e apoiar
a aplicacdo, assim como
acompanhar e avaliar os
compromissos regionais
sobre a capacitacao econo-
mica das mulheres pelos
Estados-Membros da SADC.

0 Governo dos Estados Unidos,
através daAgénciados Estados
Unidos para o Desenvolvimento
Internacional (USAID), e a Comu-
nidade de Desenvolvimento da
Africa Austral (SADC) compro-
meteram-se, ontem, a continuar
uma parceria transformadora
para melhorar a qualidade de
vida da populagdo da regido.

O Acordo estabelece uma
contribuicdo total de 223
milhdes de ddlares, para um
periodo de cinco anos,com um
desembolso inicial de 35 milhdes
e tem como objectivo apoiar
acgdes centradas no capital
humano e empreendedorismo,
através de parceiros da USAID
para alcangar o crescimento
sustentado e inclusivo, paz e
estabilidade emtoda aregido.

“O Governo dos EUA esta com-
prometido com o principio de
que a SADC e os Estados-Mem-
bros devem liderarasua prépria
jornada de desenvolvimento”,
disse Howard Van Vranken,
embaixador dos EUA no Bots-
wana e representante do seu
pais na SADC, manifestando a
abertura do seu Governo para
“trabalhar para promover um
relacionamento que fortaleca
aigualdade de parceria para o
beneficio de todos”.

0O acordo descreve a coor-
denacdo entre a SADC e o
Governo dos EUA, bem como
o compromisso de trabalhar
com actores ndo governamen-
tais locais, outros doadores,
organizagdes regionais e o sec-
tor privado.

ACTUALIDADE

Governo dos EUA e SADG renovam
parceria para desenvolvimento

O Secretario Executivo da
SADC, Elias M. Magosi, expressou
o seu profundo apreco ao
Governo dos EUA pelo apoio
continuo e empenho no apoio
aimplementacdo daagendade
integracdo regional da SADC
em linha com as aspiragoes
regionais defendidas no Plano
Indicativo de Desenvolvimento
Estratégico Regional (2020-2030)
e aVisdo SADC 2050.

“OAcordo assinado hoje ofe-
rece uma excelente oportunidade
paraapoiarofinanciamento de
programas regionais e, assim,
contribuir para o objectivo
comum de facilitar o desenvol-
vimento socioecondmico voltado
para a reducao da pobreza e
melhoriadas condi¢des devida
de nosso povo”, disse secretario
Executivo da SADC.

Para Elias Magosi, a SADC e

0 Governo dos EUA podem, juntos,
“causarumimpacto significativo
nas vidas dos cidadaos da SADC
e, porextensdo, darum bom nivel
de realizagdo aos cidaddos dos
EUA que foram gentis o suficiente
para compartilhar seus recursos
com a regido da SADC”.

0O acordo também define acti-
vidadesfocadas em sustentabi-
lidade, igualdade de géneroeo
reforco do poder das mulheres.

DEPOIMENTOS

Conceicdo Vaz, especialista em Relacdes Internacionais

Acelerar a aplicacao
dos planos orientadores
ia organizacao regional

A especialista em Relagdes Internacionais Conceigdo Vaz
considerou que aimplementagdo dos planos orientadores
da Comunidade para o Desenvolvimento da Africa Austral
(SADC) pode serum catalisadorimportante durante a pre-
sidéncia rotativa de Angola na organizagdo regional.

Conceicdo Vaz afirmou que vai ser necessario, durante
a presidéncia de Angola na SADC, imprimir maiorimpulso
na implementacao das ac¢des da organizacao, incluindo
atransparéncia e a boa governagao. Segundo a especialista,
entre os desafios da presidéncia angolana esta também o
fortalecimento das economias dos Estados-membros.

Conceigdo Vaz acrescentou que as receitas desses paises
devem ser melhorimplementadas, conservadas e utilizadas
de formarespeitosa, no quadro dos programas de melhoria
das condig¢Bes de vida das populages locais.

O Plano Estratégico Indicativo de Desenvolvimento
Regional (RISDP 2020-2030) e a Visdo 2050 da SADC séo
dois planos estratégicos que visam aprofundar ainda mais
a integracdo regional e promover o desenvolvimento da
Africa Austral.

Os dois planos estraté-

icos foram aprovados pela
Conceigéo Vaz g

40.? Cimeira Ordinaria da

aCPeSCBHtUU que aS SADC, em Maputo, Mogam-

; bique, em 2020. Os dois

receitas deSSBS planostém como premissa

paises devem sep um fundamento sélido de

paz,seguranca e governa-

melhor ¢do democrética, e tém

. como alicerce trés pilares

Im[]Iementadas, inter-relacionados, nomea-

damente: Desenvolvimento

CUnSpradaS e Industrial e Integracdo dos

Mercados; Desenvolvimento
de Infra-estruturas em Apoio
a Integracdo Regional; e
Desenvolvimento Social e

utilizadas de forma
respeitosa, no quadro

dos programas de do Capital Humano.
. ORISDP 2020-2030 ope-
melhoria das racionaliza a Vis30 2050 da
"~ . SADC, que representa a
condicdes de vida das  ambicso que a SADC mate-

rializaralongo prazo e que
define as aspiracdes da
Regido até 2050. O RISDP
2020-2030 é um plano
sucessor do anterior RISDP, que era um roteiro estratégico
de 15 anos que proporcionava a orientagdo estratégica
rumo a concretizacdo dos objectivos socioecondmicos da
SADC a longo prazo.

O documento anterior proporcionava ao Secretariado
easdemaisinstituicdes da SADC linhas de orientagdo claras
sobre as prioridades e as politicas sociais e econémicas
aprovadas da SADC, reforcando, deste modo, asua eficacia
no desempenho do seu papel de facilitagdo e coordenagao.
O RISDP inicial foi aprovado pela Cimeirada SADC em 2003
e asuaimplementacdo efectiva arrancou em 2005.

O Plano Estratégico Indicativo de Desenvolvimento
Regional 2020-2030 é um plano estratégico de dez (10) anos
eéoculminarde umalongaeintensajornada de preparagdo
que comegou em Junho de 2012, depois da decisdo tomada
pelos Estados-Membros de formularaVisdao 2050 da SADC.

populacGes locais

DR




